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1. MK170 Маркетинг у спорту Менаџмент у спорту – основне академске студије 4
2. MK165 Увод у менаџмент у 

спорту
Менаџмент у спорту – основне академске студије 4

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10)
1
.

Примена  концепта  Конкурентског  интелиџенса  у  функцији  конкурентности  у  спорту,  6.  међународна 
конференција „Менаџмент у спорту“, Универзитет Алфа, Факултет за менаџмент у спорту, Београд, 21. мај 
2010.

2
.

Радун, В., Ћурчић Р.: Реперкусије глобалне финансјске и економске кризе на токове страних директних  
инвестиција и развојну стратегију еконмије Србије, научни скуп са међународним учешћем, Инострани 
капитал као фактор развоја земаља у транзицији, Економски факултет Крагујевац, 2009

3
.

Радун, В.: Стратегијски економски одговори глобалне заједнице на глобалну финансијску и економску кризу, 2. 
међународни скуп, Нови Сад, 2009.

4
.

Радун, В., Ћурчић Р.: The Impact of the Global Financial and Economic Crisis on the Changing Busness and  
Economic Environment, зборник Law, Economy and Management in Modern Ambience – LEMIMA 2009, 
Proceedings, Vol. 1, 1. међународни научни скуп, ФОРКУП, Нови Сад, 2009., Сокобања

5
.

Радун, В.: Конкуренција на нишану, теоријски и практични аспекти истраживања конкуренције,  
монографија, Хеспериа еду, Београд, 2008.

6
.

Радун, В.: Иновативност организације у условима хиперконкуренције, рад у монографији Иновациона култура 
у Србији – мит или реалност, Факултет за менаџмент, Нови сад, 2006.

7
.

Methods and Techniques of Analyzing Competition within the Competitive Intelligence, међународни научни скуп 
ПАЛИЋ 06, Палић, мај 2006.

8
.

Радун, В., Ловрековић,З: Modelling of Competitive Intelligence System in the Faculties as Learning Organizations in 
Serbia, међународна конференција PICMET 05, Портланд, САД, јул-август 2005.

9
.

Радун, В.: Стратегијска улога система Конкурентског интелиџенса у условима хиперконкурентског  
окружења, међународни симпозијум, Палић, мај, 2005.

1
0
.

Радун, В.: Competitive intelligence као одговор на нове захтеве конкурентности у глобалним условима 
пословања, Менаџмент, јун 2004.

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника 
Укупан број цитата
Укупан број радова са SCI (SSCI) листе
Тренутно учешће на пројектима Домаћи Међународни
Усавршавања 
Други подаци које сматрате релевантним
Учешће на пројектима
1. април 2003:  Развој задругарства у Војводини, пројекат Факултета за менаџмент, Нови Сад, у сарадњи са 

CARE International.
2. децембар 2003:  Обука за покретање и вођење малог бизниса за незапослена лица, пројекат Факултета за 

менаџмент, Нови Сад, у сарадњи са Националном службом за запошљавање
3. 2005-2007:  Иновациона  култура  као  фактор  у  формирању  и  развоју  иновационих  система,  пројекат 

Факултета за менаџмент, Нови Сад..
4. јун-август  2009:  Израда  маркетинг  плана  за  Пословно-технолошки  инкубатор  техничких  наука  БИТФ 

Београд.
Преведене књиге са енглеског на српски језик:

1. Зохар, Д, Маршал, Ј.: Духовни капитал, богатство за одрживу будућност, Хеспериа еду, Београд, 2008.
2. Гилад, Б.: Рано упозоравање, пословне стратегије за контролу ризика, Хеспериа еду, Београд, 2009.


